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W roku 2017 na Wydziale Transportu zgodnie z zatwierdzonym przez Rad¢ Wydzialu
planem podjeto nastepujace dzialania:

1. Monitorowanie jako$ci programéw ksztalcenia na wszystkich formach prowadzonych
studiow.

Dziatania Komisji we wspotpracy z Komisjg Programowg, Komisjg ds. KRK, Kierownikiem
Studiow Doktoranckich, Opiekunami/Promotorami doktoranta oraz Pelnomocnikiem Dziekana
ds. Praktyk i Stazy Studenckich oraz pracownikami Dziekanatu.

e Przeprowadzenie analizy programow ksztalcenia studiow I i II stopnia przez Komisje¢
Programowa oraz Komisj¢ ds. Krajowych Ram Kwalifikacji — przygotowanie i
zatwierdzenie zmian w programach. Monitorowanie osiggania efektow ksztalcenia —
Prodziekan ds. Ksztalcenia,

e Przeprowadzenie oceny programu ksztalcenia na stacjonarnych studiach doktoranckich
wsrod doktorantéw. Monitorowanie programu studiow doktoranckich przez Kierownika
Studiow oraz opiekuna naukowego/promotora. Monitorowanie stopnia osiggania
zaktadanych efektow ksztalcenia (w tym postgpu doktorantow) przez opiekuna naukowego
i Kierownika Studiow Doktoranckich. Ankietyzacja dotyczaca efektow ksztalcenia i1
programéw ksztatcenia wsrdod doktorantow Studidow Doktoranckich w dn. 7.11.2017;
Sprawozdanie Kierownika SD z wynikow ankiet — omowienie na zebraniu Komisji,
przekazanie wnioskOw oraz propozycji zmian na zebraniu Komisji wspotpracujgcym w tym
dziataniu podmiotom.

2. Wspélpraca pomiedzy podmiotami Wydzialu dotyczaca oceny skutecznosci dzialan
WSZJK zwigzanych m.in. ze zmiang kryteridw oceny jakosci ksztalcenia (Rozp. MNiSzW z
dnia 20 wrzesnia 2016 r. ws. og6lnych kryteriow oceny programowe;j)

e Wzajemny aktywny udzial przewodniczacych Komisji Programowej, ds. ZJK oraz ds. KRK
oraz przedstawicieli Wydzialowej Rady Samorzadu Studentéw oraz Wydziatlowej Rady
Doktorantow w cyklicznych zebraniach ww. Komisji.

e Dyskusja na Radzie Wydziatu dotyczaca koniecznosci zintensyfikowania prac dotyczacych
kryteriow oceny zwigzanych ze skuteczno$cia wewngtrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztalcenia, wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie
ksztalcenia, umigdzynarodowieniem procesu ksztafcenia, infrastrukturg wykorzystywana w
procesie ksztalcenia (nowe laboratoria) oraz wsparciem studentdw w procesie uczenia si¢ i
osiggania efektow ksztalcenia (stypendia, propozycje stazy, przekazanie ich uwag zawartych
w ankietach odpowiednim podmiotom).

e Wniosek Komisji ZJK do Prodziekana ds. Ksztalcenia dotyczacy monitorowania informacji
o KRK przekazywanych studentom przez Kierownikow przedmiotow.
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3. Opracowanie propozycji zmian w zakresie ankiet przeprowadzanych w ramach
realizacji procedur WSZJK dotyczacych funkcjonowania systemu i procesu ksztalcenia

Opracowywanie 1 doskonalenie dokumentow WSZJK odbylo si¢ przede wszystkim na
podstawie praktycznych wnioskoéw z przeprowadzania ankiet w latach ubiegtych, ale zarazem
zgodnie z wytycznymi Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia oraz aktualnie
obowigzujacymi zarzadzeniami Rektora PW.

e Prace Komisji ds. ZJK — opracowanie propozycji zmian w nastepujacych dokumentach:

1. Ankieta ewaluacyjna: Opinia studentow na temat efektow ksztalcenia i ich
upowszechniania, dotyczy procedury upowszechniania efektow ksztalcenia,

2. Ankieta przeznaczona dla studentow studiow 1 stopnia: Ocena studiow na
Wydziale Transportu  Politechniki Warszawskiej, dotyczy procedury oceny
programéw ksztatcenia przez absolwentow,

3. Ankieta przeznaczona dla studentow studiow II stopnia: Ocena studiow na
Wydziale Transportu Politechniki Warszawskiej, dotyczy procedury oceny
programo6w ksztatcenia przez absolwentow.

e Aktualizacja ,,Ksiggi Jakosci Ksztalcenia Wydzialu Transportu” dotyczaca zmian w
procedur opracowanych przez:

- Komisj¢ ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia:
Procedura upowszechniania efektow ksztatcenia (WT3_P2),
Procedura oceny programéw ksztalcenia przez absolwentow (WT2 P3);

- Komisj¢ Programowa:
Procedura aktualizacji/modyfikacji programéw ksztalcenia (WT2_P5),
Procedura dokonywania okresowych przegladow programéw ksztatcenia (WT2_P6),
Procedura tworzenia i zatwierdzania nowego programu ksztalcenia (WT2_P7),
Procedura zatwierdzania programu ksztatcenia (WT2_P7);

- Pelnomocnika ds. Praktyk Studenckich i Stazy Studenckich:

- Procedura organizacji praktyk studenckich (WT1 P2)

- Procedura definiowania i stosowania formalnych miernikow przedmiotowych efektow
ksztalcenia oraz efektow ksztalcenia dla prac dyplomowych i dla obowigzkowych praktyk
studenckich (WT3_P7).

Aktualizacja procedur opracowana przez Pelnomocnika ds. Praktyk Studenckich i Stazy

Studenckich zwigzana z wprowadzeniem nowego Zarzadzenia Rektora Politechniki

Warszawskiej z dnia 27 kwietnia 2017 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu organizacji i

finansowania obowigzkowych praktyk studenckich objetych programem studiow 1 i II

stopnia, stacjonarnych i niestacjonarnych.

e Aktualizacje wszystkich ww. procedur zostaly zaprezentowane przez Przewodniczaca
Komisji ds. ZJK na Radzie Wydziatu w dn. 22.06.2017. Uchwata Rady Wydziatu Transportu
PW nr 78/1X/2017 przyjeta zmiany w dokumencie ,,Ksiega Jakosci Ksztatcenia WT PW”.
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4. Monitorowanie warunkow studiowania

o Wspolpraca z Wydzialowg Radg Samorzadu Studentdw poprzez ich Przedstawiciela w
Komisji ds. ZJK oraz Koordynatorem Spraw Studenckich, do ktorego nalezy wspdlpraca z
Prodziekanem ds. Studenckich, Prodziekanem ds. Ksztalcenia oraz Dziekanatem, wsparcie
studentow przy rozwigzywaniu probleméw i konfliktow, zalatwianiu wszelkich spraw
administracyjnych, koordynacja przeplywu informacji pomi¢dzy studentami, pracownikami
dydaktycznymi oraz administracyjnymi Wydziatu Transportu.

e Dyskusja wynikéw ankiet studentow dotyczacych wyposazenia laboratoriow w sprzet
dydaktyczny i naukowy. Pomimo niedawnego oddania budynku nowego skrzydta Wydziatu
Transportu obejmujgcego m.in. sale audytoryjne i nowoczesne laboratoria dydaktyczne
ocena studentow nieznacznie pogorszyla si¢. Spowodowane by¢ moze jest to oceng zasobow
prowadzonych niektorych zajec starej czesci budynku.

e Na Wydziale Transportu prowadzone sg aktualnie prace remontowe zwigzane m.in. z
budowg nowej szatni dla studentow, przejsciowo mogg powodowac utrudnienia zwigzane z
hatasem, ale w przysztosci polepszy studentom warunki studiowania.

5. Monitorowanie funkcjonowania systemu informacyjnego

e Prowadzono dalsze prace nad udoskonaleniem zapewnienia dostgpnosci informacji o
studiach, programach ksztalcenia w nowym uktadzie Serwisu Internetowego Wydziatu
Transportu.

o Aktualizowano stron¢ Wydziatowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia.

o We wspolpracy z Pelnomocnikiem Dziekana ds. Promocji Wydziatu oraz Prodziekanem ds.
Studenckich informacje promocyjne Wydzialu Transportu zamieszczono na stronie
internetowej WSZJK

6. Monitorowanie jakoSci prowadzonego procesu dydaktycznego, w tym funkcjonujacego
systemu oceniania

Na Wydziale Transportu w roku 2016/17 w ramach procedur WT4 P1 (Procedura hospitacji
zajg¢¢ dydaktycznych) oraz WT4 P3 (Procedura ankietyzacji procesu dydaktycznego)
przeprowadzono ocen¢ jakosci procesu dydaktycznego obejmujaca: ankietyzacje i hospitacje
zajg¢ dydaktycznych. Ankietyzacja objeto zajecia dydaktyczne prowadzone na studiach
stacjonarnych 1 niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia. Proces ankietyzacji byt
przeprowadzony zgodnie z § 2 pkt. 2 Zarzadzenia nr 10 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia
14.03.2011 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania ankietyzacji procesu dydaktycznego.
Szczegdlowe  sprawozdanie z przeprowadzonych ankiet przedklada na Radzie Wydzialu
Prodziekan ds. Ksztalcenia. Hospitacje byly prowadzone przez pracownikéw samodzielnych, w
tym kierownikow zakladéw 1 objely pracownikéw wskazanych w planie hospitacji danego
zaktadu. Wnioski z hospitacji byly przeanalizowane przez Kierownikow Zaktadow i1 Prodziekana
ds. Ksztatcenia.
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7. Rozwijanie wspélpracy Wydzialu z otoczeniem zewnetrznym

Dostosowanie oferty edukacyjnej Wydziatu do potrzeb gospodarczych i spotecznych poprzez

unowoczesnienie i zracjonalizowanie oferty studiow, poprawe stopnia dopasowania kompetencji
absolwentow do potrzeb gospodarczych i spolecznych oraz ksztalttowanie tych potrzeb.
Wspotpraca z Rada Konsultacyjng Nauka - Gospodarka w nowej kadencji 2016-2020.
Zasadniczym przestaniem Rady jest monitorowanie ksztalcenia i stymulowanie jego modyfikacji
tak, aby sprosta¢ aktualnym wymaganiom rynku pracy. Jednym z celow jest rowniez okreslenie
oczekiwanych efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
absolwentow.
W dniu 17 stycznia 2017 w ramach konferencji ThinkGoodMobility organizowanej wspodlnie
przez Goodyear Dunlop Tires Polska i Wydzial Transportu PW studenci mieli mozliwosé¢
uczestniczy¢ w warsztatach, a w lobby Wydzialu wystawiona zostata koncepcyjna opona
Goodyear Eagle-360, ktorg po raz pierwszy zaprezentowano w Polsce.

Na naszym Wydziale z inicjatywy dr hab. inz. Miroslawa Siergiejczyka, prof. PW

Prodzickana ds. Rozwoju i Wspoétpracy z Gospodarkg w minionym roku odbyly sie liczne
potkania z przedstawicielami firm przedstawiajacych konkretne propozycje dla studentow.
Przyktadowo 29 marca 2017 roku odbyt si¢ na Wydziale Transportu "OdLOTowy dzien z LOT"
z udziatem przedstawicieli Polskich Linii Lotniczych "LOT", na ktérym zostata przedstawiona
oferta praktyk, stazy oraz pracy. Pracownicy PLL LOT przedstawili prezentacje na temat m.in.
zarzadzania kryzysowego, wdrazania nowej floty samolotow, procesie podejmowania decyzji w
Centrum Operacyjnym, obsludze pasazeréw i ich bagazu oraz samolotow, rynku transportu
lotniczego jakim jest Cargo jak rowniez o codziennej pracy na lotnisku.
W dniu 5 grudnia 2017 roku firma Panalpina, $wiadczgca ustugi transportowe w skali Swiatowe;j
podczas spotkania ze studentami przedstawila mozliwosci odbywania praktyk lub stazy
studenckich oraz podjecia pracy zawodowej. Przyktadem konkretnej propozycji dla naszych
studentéw jest rowniez oferta przedsigbiorcéOw zrzeszonych w Polskim Zwigzku Wynajmu i
Leasingu Pojazdéw (PZWLP) przyjecia studentow kierunku Transport na czteromiesi¢czne platne
staze.

Na Wydziale Transportu Politechniki Warszawskiej 14 pazdziernika 2017 r. ruszyly pierwsze
w Polsce podyplomowe studia ,,Zarzadzanie flotg samochodowg i mobilno$cig”. Studia zostaly
utworzone z inicjatywy Polskiego Zwigzku Wynajmu i Leasingu Pojazdow oraz Stowarzyszenia
Kierownikow Flot Samochodowych, a ich program zostat opracowany przez ekspertow obydwu
organizacji, we wspOtpracy z kadra naukowa Wydziatu Transportu Politechniki Warszawskie;j.
Pelnomocnik Dziekana ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest cztonkiem Rady Programowe;j
studiow.

8. Ewaluacja funkcjonowania Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia i
proponowanie rozwigzan:

e  kontynuacja wykladu ,,Akademicki savoir-vivre na Wydziale Transportu Politechniki
Warszawskiej” dla studentow pierwszego roku studiow w dniach 27 i 30 listopada 2016
roku. Wyktad zostal wygloszony przez dr hab. inz. Iwon¢ Grabarek prof. PW. Na Radzie
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Wydzialu w dniu 25 stycznia 2018 roku dr Pelnomocnik Dziekan ds. ZJK przedstawita
wyniki ankiety na temat akademickiego savoir-vivre przeprowadzonej wsrdd studentow po
wykladzie. W wykladzie uczestniczylo 208 studentow. Wyniki ankiety pokazaly, iz ponad
potowa studentow prawidtowo odpowiedziata na 8 lub wigcej pytan z 10, a jedynie o$miu
studentow nie udzielito prawidtowych odpowiedzi na min. 50% pytan. Wymiernym efektem
wyktadu okazalo si¢ m. in. zwigkszenie kultury zachowania si¢ studentéw podczas zajeé, na
korytarzach podczas przerw, prawidlowe zwracanie si¢ do wyktadowcow i pracownikdéw
Wydzialu. Komisja ds. ZJK poleca, aby wyktad byt kontynuowany w latach nastgpnych.

Przeprowadzenie ankiet dotyczacych funkcjonowania wdrozonych na Wydziale procedur:

WT1 P2 Procedura organizacji praktyk studenckich

WT2 P3 Procedura oceny programéw ksztalcenia przez absolwentow

WT2 P4 Procedura oceny programéw ksztatcenia na stacjonarnych studiach doktoranckich

WT3_P11 Procedura oceny efektéw ksztatcenia na stacjonarnych studiach doktoranckich

WT3 P2 Procedura upowszechniania zaktadanych efektow ksztalcenia

WT3 P3 Procedura procesu dyplomowania absolwenta Wydziatu Transportu PW

WT4 P3 Procedura ankietyzacji procesu dydaktycznego

WT6_P1 Procedura stanu rozpowszechniania informacji o ofercie dydaktycznej wydziatu,
jakosci ksztatcenia 1 poziomie wyksztalcenia absolwentow

WT7_P2

b) Whioski z przeprowadzonego procesu ewaluacyjnego

WT1 P2 — w roku akademickim 2016/2017 na Wydziale Transportu Politechniki
Warszawskiej przeprowadzona zostata ankieta dotyczaca opinii studentdow na temat praktyk
studenckich. Uzyskano 117 ankiet wypelionych przez studentow. W wigkszosci studenci
zorganizowali praktyke samodzielnie (79 przypadkow); w 26 przypadkach praktyka byla
zorganizowana przez Opiekuna Praktyk dla specjalnosci. W stosunku do poprzedniej ankiety
wzrost udziat praktyk organizowanych samodzielnie przez studentdw. Zaobserwowano
wzrost udzialu praktyk na realizowanych w trybie indywidualnym (np. na podstawie umowy
o prace). W zdecydowanej wigkszosci przypadkow pracodawca wywiazal si¢ obowigzku
wyznaczenia opiekuna praktyk nalezycie (111 przypadkow). Niemal wszyscy pracodawcy
przeszkolili praktykantow na stanowisku pracy (112 przypadkéw). Zdecydowana wigkszo$¢
pracodawcow zapewnita odpowiednig odziez i $rodki ochronne, jesli byly potrzebne na
danym stanowisku pracy. Nie stwierdzono istotnych zmian w udziale poszczegdlnych
odpowiedzi powyzsze pytania w stosunku do ankiet z lat ubieglych. Prawie wszyscy
studenci (112 osob) stwierdzili, ze ich praktyka jest dostosowana do profilu specjalnosci, zas
102 osoby stwierdzity, ze podczas praktyk zdobytly nowe umiejetnosci, ktore sg przydatne w
przysziej pracy. Okoto 89% praktykantéw stwierdzito, ze odbyta przez nich praktyka
zwigksza ich szanse na rynku pracy. Wielu z nich (37 przypadkéw) otrzymato propozycje
pracy w miejscu odbywania praktyki. Podsumowujac praktykanci sg zadowoleni z postawy
pracodawcow oraz opiekundow praktyk. Studenci uwazajg praktyke za wazny element
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studiow, czesto zwigkszajacy szanse znalezienia przez nich pracy. Niemal wszyscy studenci

ocenili miejsce odbywania praktyk jako zgodne z ich specjalnoscig 1 poleciliby tego

pracodawce innym studentom.
W roku akademickim 2016/2017 na Wydziale Transportu Politechniki Warszawskiej
przeprowadzona zostata ankieta dotyczaca opinii pracodawcdéw na temat praktyk studenckich.
Zebrano 63 ankiety od pracodawcow, co stanowi nieznaczny spadek w stosunku do poprzednio
przeprowadzonych ankiet. Pracodawcy ocenili dobrze kompetencje praktykantow z Wydzialu
Transportu (nie wystawili zadnemu studentowi oceny nizszej niz dobra). Wszyscy pracodawcy
zamierzajg w dalszym ciggu przyjmowac praktykantow z Wydziatu Transportu (93 %). Wedhug
pracodawcow studenci wywigzali si¢ w odpowiedni sposdb z powierzonych obowigzkow i umieli
w odpowiedni sposob dostosowac¢ si¢ do dyscypliny w zaktadzie pracy.
Sprawozdanie z realizacji praktyk studenckich za 2017 rok sktada na naszym wydziale
petnomocnik Dziekana ds. Praktyk i Stazy Studenckich, natomiast szczegdétowy Raport z
przeprowadzonych ankiet zostanie zamieszczony na stronie WSZJK w zaktadce ,,monitorowanie
systemu”.

e WT2 P4, WT3 P11- Ankiety przeprowadzono w listopadzie 2017 r. wérod studentow
studiow doktoranckich (18 osob). W ocenie efektow ksztatcenia 33,9% doktorantow bylo
petni usatysfakcjonowanych z dotychczas osiagnigtych efektow, 51,9% ocenito uzyskiwane
efekty ksztalcenia w stopniu dobrym, 9,6% w stopniu dostatecznym, 4,6% w stopniu nie
satysfakcjonujacym. Nie jest to duzo, tym niemniej Kierownictwo Studiow Doktoranckich
przyjrzy si¢ uwaznie temu problemowi i sprobuje poprawi¢ sytuacj¢ w tym zakresie. W
przypadku oceny programu ksztalcenia tylko 1 osoba miata 1 uwage, mozna wigc uznac, ze
w tym zakresie ocena jest powyzej dobre;.

e WT3 P2 - W roku akademickim 2017/2018 semestrze zimowym na Wydziale Transportu
Politechniki Warszawskiej przeprowadzona zostata ankieta ewaluacyjna dotyczaca opinii
studentow na temat efektow ksztalcenia i ich upowszechniania. Ankieta ta zostala
zmodyfikowana, a nastgpnie zatwierdzona przez Rad¢ Wydzialu w czerwcu 2017. Ankiete
wypehito ponad 400 studentéw zarowno ze studidw stacjonarnych pierwszego stopnia (6
przedmiotow) oraz drugiego stopnia (3 przedmioty). Wyniki tej ankiety sg trakcie analizy i
beda przedstawione na Radzie Wydzialu. Raport zostanie zamieszczony na stronie WSZJK
w zaktadce ,,monitorowanie systemu”.

e WT3 P3 — wramach procedury w roku akademickim 2016/17 ankiete absolwenta dotyczaca
oceny procesu dyplomowania na Wydziale Transportu PW wypehito 167 absolwentow.
Oczekiwania absolwentow zwigzane z wybranym kierunkiem ksztalcenia zostaly ocenione
na ocen¢ dobra i bardzo dobra przez ponad 80 % ankietowanych. Organizacja wyboru
tematow prac, przeplyw informacji student-zaktad dyplomujacy, sposob przeprowadzania
egzaminu zostaly ocenione na ocen¢ bardzo dobra przez ok. 80 % ankietowanych. Najlepiej
zostato ocenione wsparcie merytoryczne oraz dostgpno$¢ ze strony promotora podczas
pisania pracy dyplomowe;j (tylko 6 i odpowiednio 7 0séb na ocen¢ min. dostateczna, reszta
0sOb dobrze (33 i 32 odpowiednio) i bardzo dobrze (128 i 126 odpowiednio). Obstuga
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dziekanatu jak zawsze na naszym Wydziale otrzymala bardzo dobre oceny: 102 osoby
ocenito na bardzo dobrze, 35 na dobrze. Na dobrym poziomie zostato ocenione seminarium
dyplomowe oraz ilo§¢ godzin praktyk w czasie studiow — dobrze i bardzo dobrze ocenito
ponad 70 % ankietowanych. Dziwi natomiast fakt, iz 84 % studentow ocenilo czas
przewidziany na prace dyplomowa na oceng dobra i bardzo dobrg. Powodem zdziwienia sg
duze opoznienia w terminach obrony prac dyplomowych. Powodem moze by¢ fakt, iz coraz
wiecej studentdw podejmuje prace zarobkowa, na roku dyplomowym praktycznie obejmuje
to wszystkich studentéw. Wryniki Ankiety absolwenta zostaly przedstawione przez
Pelnomocnika Dziekana ds. ZJK na Radzie Wydziatu i byly dyskutowane. Szczegdtowy
Raport zostanie zamieszczony na stronie WSZJK w zaktadce ,,monitorowanie systemu”,

e WT4 P3 - opis w punkcie 6 niniejszego sprawozdania
Srednia ocena odpowiedzi na poszczegélne pytania dla Wydziatu Transportu ksztaltowata
si¢ na poziomie powyzej dobry. Ankietyzacja pod wzgledem organizacyjnym zaréwno na
Wydziale jak i we wspolpracy z Dziatem ds. Studidow zostata przeprowadzona dobrze. Nie
stwierdzono zadnych uchybien proceduralnych, zwlaszcza w zachowaniu anonimowosci
wypelionych ankiet.

e WT6 PlI — w ramach procedury dokonano samooceny w zakresie przekazywania
informacji o ofercie dydaktycznej Wydziatu, jakos$ci ksztatcenia i poziomie wyksztalcenia
absolwentéw. W analizowanym okresie czasu podj¢to nastgpujace dziatania:

- Udziat w wydarzeniu: Drzwi otwarte w Politechnice Warszawskiej

- Udziat w wydarzeniu: Dzien otwarty dla Dziewczyn ,,Dziewczyny na Politechniki”

- Udziat w wydarzeniu: Salon Edukacyjny Perspektywy w Patacu Kultury i Nauki

- Udziat w wydarzeniu: XIII Targi Kot Naukowych i Organizacji Studenckich KONIK

- Zajecia dla dzieci - PW Junior (wielokrotne zaj¢cia o tematyce ,,Sterowanie oswietleniem”,
»,Modelowanie ruchu oraz dziatanie akomodacyjnej sygnalizacji §wietlnej”, ,,Urzadzenia
shuzgce do pomiaru i sterowania ruchem drogowym?”, ,,Inzynieria ruchu drogowego”).

- Zajecia dla dzieci - Uniwersytet Dzieci (wielokrotne zajgcia o tematyce ,,Jak pociag trafia
na wlasciwe tory?”)

- Zajeciana WT dla uczniow ze szkot podstawowych z Polski oraz z Litwy

- Zajeciana WT dla uczniow ze szkot gimnazjalnych

- QGala finatowa ,,Cyfrowy kolega w naszej klasie” i walki SUMO robotow

- Drzwi otwarte na Wydziale Transportu PW

- Cykliczne zajecia na WT dla mlodziezy szkolnej, w tym dla szkot z ktorymi WT podpisato
Porozumienia (7 szkét srednich) oraz dla klas ktore WT objeto Patronatem,

- Cykliczne zajgcia dla mlodziezy szkolnej z XLV Liceum Ogoélnoksztatcacego im.
Romualda Traugutta w Warszawie, Zespotu Szkol Samochodowych i Licealnych im.
Ignacego Paderewskiego w Warszawie oraz mtodziezy szkolnej z Zespolu Szkoét im. prof.
Romana Gostkowskiego w Lazach

- Wycieczki (zwiedzanie WT) po WT dla uczniow szkot srednich i ich nauczycieli
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- Zajecia dla studentow z uczelni z Francji studiujgcych na kierunku Organizacja i
Zarzadzanie Serwisem Samochodowym

- Audycje radiowe dla mlodziezy — ,,Science friction”, ,,Z innej planety — Dlaczego w
miastach tworzg si¢ korki?”

- Udziat w wydarzeniu: VIII Targi Szkot Wyzszych w Minsku Mazowieckim

- Udziat w wydarzeniu: Targi Szkot Wyzszych w Siedlcach

- Zajecia wyjazdowe dla mlodziezy szkolnej organizowane w szkolach srednich — zajgcia
prowadzone przez pracownikow WT oraz studentow zorganizowanych w Kotach
Naukowych, w tym zajecia wyjazdowe dla mlodziezy szkolnej z Zespotu Szkot w
Mataszewiczach

Szczegotowy Raport z dziatalnosci Promocyjnej Wydziatu zamieszczono na stronie WSZJK.

e Przeprowadzenie samooceny Wydziatu Transportu, na prosbe prof. K. Lewensteina Prorektora
ds. Studiéw PW z dnia 10 kwietnia 2017, na bazie ankiety opracowanej przez Uczelniang
Radg Jakosci. Ankieta wypetniona zostata 8.05.2017. Wyniki ankiety samooceny wydziatow
byly zaprezentowane na zebraniu Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia 13.06.2017-
Wydziat Transportu w ostatecznym rankingu uplasowat si¢ na drugim miejscu wsrod
wszystkich wydziatow PW. Wyniki te zaprezentowane zostaly rowniez na Radzie Wydziatu
Transportu 22.06.2018 roku. Omoéwiono punkty m.in. dotyczace umigdzynarodowienia,
wnioskowano o wigkszg aktywno$¢ wyjazdowa studentéw i doktorantdéw oraz zwigkszenie
udzialu mtodych naukowcéw (studentow st. II stopnia oraz doktorantdéw) w konferencjach
naukowych.

Pozostate wazne informacje dotyczace Jakosci Ksztalcenia Na Wydziale Transportu PW:

e Uzyskanie w ocenie parametrycznej Jednostek Naukowych przez Wydzial Transportu
Politechniki Warszawskiej w roku 2017 kategorii A.

e Zajecie przez Wydzial Transportu Politechniki Warszawskiej I miejsca w Rankingu Studiow
Inzynierskich Perspektywy 2017, kierunek TRANSPORT.

e Whioski wynikajace z oceny funkcjonowania WSZJK

— konieczna jest kontynuacja dalszych prac dotyczacych przegladu i aktualizacji
programéw ksztatcenia, uwzgledniajagcych zmieniajace si¢ wymagania prawne, rynkowe
jak rowniez wyniki ankiet ewaluacyjnych,

— przeprowadzenie $wiadomosci wsrod studentow, m.in. w zakresie wyjasnienia idei
Krajowych Ram Kwalifikacji, systemu ZJK oraz udzialu studentdéw w podnoszeniu
jakosci ksztatcenia,
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— niezbedne jest zapoznanie Studentow pierwszego roku z regulaminem obowigzujacym na
Politechnice Warszawskiej i Wydziale Transportu (pomimo informacji o nim podczas
przyjecia w poczet studentow),

— waznym elementem oceny jakosci ksztalcenia jest $wiadomo$¢ jego potrzeby oraz
skutecznos¢ wewngtrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia (procedur, ankiet).

Dziatalno$¢ na forum Uczelni w roku 2017: udzial Petlnomocnika Dziekana ds. ZJK w zebraniach
Uczelnianej Rady ds. Jako$ci Ksztalcenia oraz w statym Zespole Rady do spraw organizacyjno-
prawnych.

Wymiernym efektem jest otrzymywanie aktualnych informacji o systemie Zapewniania Jakos$ci
Ksztalcenia na PW 1 przekazywanie ich treSci na Radach Wydziatu Transportu oraz wszystkim
wspotpracujagcym z Komisjg ds. ZJK podmiotom Wydziatu Transportu.

Dr hab. inz. Ewa Kardas-Cinal, prof. PW
Pelnomocnik Dziekana ds. Zapewniania Jakosci Ksztalcenia



